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Außerordentliche Kündigungen 2023, Ergebnisse in Prozent
Fälle insgesamt: 3.762    davon Frauen: 1.142

Ergebnis Gesamt Frauen
Negativattest 2,76 8,76
Aufhebungs-, Änderungsvertrag und andere Gründe des 
Ausscheidens 2,90 1,93
Erhalt des Arbeitsplatzes 24,30 24,52
Zustimmung ohne Zusammenhang zwischen Kündigungsgrund 
und Behinderung 62,31 56,57
Zustimmung mit Zusammenhang zwischen Kündigungsgrund und 
Behinderung 7,74 8,23
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